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Auditor 
 
Nivel carieră: junior (1 - 2 ani)  sau specialist (peste 5 ani) 
Adresa jobului: Bucureşti 
Limba engleză, nivel mediu 
 

Cerinţele postului:  

• absolvent de studii de licenţă în domeniile economic și juridic  

• experiență în audit public intern/financiar, activități în domeniile financiar-contabil sau juridic 

• competenţe profesionale: 

o cunoștințe solide privind legislația specifică  

• competenţe organizatorice: abilităţi de analiză, comunicare și lucru în echipă, capacitatea de a planifica şi 

a prioritiza sarcinile trasate, atenţie la detalii, disponibilitate la efort susţinut. 
 

Responsabilităţi: 

• eficientizarea activităților instituționale prin derularea de misiuni de audit intern relevante și de 

impact 

 

Cum poţi aplica? 

Candidaţii interesaţi se pot înscrie în procesul de selecţie prin prin completarea formularului Aplică. 
 

Prin trimiterea CV-ului și participarea la probele de selecție vă exprimați consimțământul pentru prelucrarea 
datelor cu caracter personal în conformitate cu cele precizate în Nota de informare privind prelucrarea datelor cu 
caracter personal care exced activităților de securitate națională, publicată pe site la adresa www.sri.ro/gdpr. 
Toate posturile vor fi ocupate în sistem concurenţial, procesul de selecţie presupunând promovarea mai multor 
etape / probe eliminatorii: 

▪ evaluarea CV-ului; 
▪ interviuri de selecţie; 
▪ teste de evaluare a cunoştinţelor şi competenţelor profesionale (evaluarea profesională, evaluarea 

cunoştinţelor de cultură generală, evaluarea cunoştinţelor de limbă străină), precum şi a unor aptitudini 
(examinări psihologice); 

▪ examinarea medicală; 
▪ verificări de securitate prevăzute de H.G. nr. 585/2002 pentru accesul la informaţii secrete de stat 

Vor fi contactate doar persoanele considerate potrivite în urma evaluării candidaturii. 
Mai multe detalii veţi afla direct de la recrutorii noştri, pe parcursul procesului de selecţie. 

etape de 

https://sri.ro/aplica.html

